PAGE  
2

Gesellschaft für Effizienz in Staat und Verwaltung e.V.
Tel.: 01888-9100-550/1
Leipziger Straße 3-4 





Fax: 01888-9100-552
Detlev-Rohwedder-Haus A 4.201



e-mail: gfe-deutschland@t-online.de
10117 Berlin







Internet: www.gfe-deutschland.de
DOKUMENTATION

Aktivitäten zur Rechts- und Verwaltungsvereinfachung in Deutschland seit 1990

Die Gesellschaft für Effizienz in Staat und Verwaltung e.V. – GFE (vormals: Gesellschaft zur Förderung der Entbürokratisierung e.V.) unterstützt und initiiert seit den frühen 80er Jahren Bestrebungen und Maßnahmen zur Entbürokratisierung in Wissenschaft und Praxis. Die Aktivitäten richten sich insbesondere auf die Eindämmung der Normenflut, auf Verwaltungsvereinfachung, Entstaatlichung bzw. Privatisierung und eine größere Ausgewogenheit des Rechtsstaatsprinzips. Dadurch sollen die Freiräume für flexibles und eigenverantwortliches Handeln teils bewahrt, teils wieder erweitert werden, und zwar sowohl im privaten Bereich als auch in der Wirtschaft und in den öffentlichen Verwaltungen. Zur Entlastung aller Bürger sollen unnötiger Kosten- und Zeitaufwand verringert werden.

Die Erfüllung der Aufgaben der GFE geschieht durch Aktivitäten in den verschiedensten wissenschaftlichen Bereichen sowie auf unterschiedlichen Politikfeldern. Zum Beispiel gibt die GFE empirische Berichte heraus bzw. erfasst Maßnahmen zur Entbürokratisierung, Deregulierung, Rechtsbereinigung und Verwaltungsvereinfachung systematisch und versteht sich als Diskussionsforum für Wissenschaftler, Praktiker und Politiker.
Im Jahr 1990 ist im Verlag C. H. Beck die vom Vorsitzenden der GFE, Herbert Helmrich, herausgegebene Dokumentation und Analyse „Entbürokratisierung“ erschienen und umfasst den Zeitraum von 1976 bis 1989. Dieses Werk soll eine Fortschreibung erfahren. Heute sind die Aktivitäten auf diesem Gebiet wesentlich differenzierter und schwieriger zu überblicken. Als Basisarbeit sollen die Antworten auf die nachfolgenden Fragen dienen.

Der vorliegende Fragebogen soll die im Sinne der obigen Zielsetzungen ergriffenen Maßnahmen bzw. Arbeitsergebnisse der Länder aufzeigen. Der Fragebogen ist gerichtet an die Staatskanzleien, wobei davon ausgegangen wird, dass er zum Teil zuständigkeitshalber z. B. an die Innenministerien bzw. –senate weitergeben wird. Wir bitten um Verständnis, wenn sich aus der Kurzbeantwortung dieser Fragen noch Nachfragen ergeben. Es wäre für die weitere Bearbeitung sehr hilfreich, wenn Sie wichtige Beschlüsse (etc.) dieser Unterlage beifügen bzw. Abrufadressen im Internet angeben würden. 

BUNDESLAND:

Bearbeitende Stelle:

Bearbeiter (für Rückfragen):

Telefon:

Fax:

e-mail:

I. 
BESCHLÜSSE ÜBER ENTBÜROKRATISIERUNG*) ALS POLITIKZIEL

Durch Landesparlament


Datum 
__________________________________

Fundstelle 
__________________________________


Durch Landesregierung


Datum 
__________________________________

Fundstelle 
__________________________________


Durch Koalitionsvereinbarung


Sonstiges 



 __________________________________

II.
ZUSTÄNDIGKEITEN

Staatskanzlei


Innenministerium


Wirtschaftsministerium

Sonstige 
__________________________________

III. 
EINSETZUNG VON GREMIEN
Bezeichnung 
__________________________________

__________________________________

„Angesiedelt“ bei/m 
__________________________________

__________________________________

Zusammensetzung/Mitglieder 
__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

Zeitpunkt der Einsetzung 
__________________________________

__________________________________

Beschluß / Auftrag 
__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

IV. 
ARBEITSFELDER
Zu welchen der folgenden Arbeitsfelder wurden welche Beschlüsse gefaßt?

1.
Aufgabenkritik bzw. Aufgabenabbau (Einschließlich Outsourcing und Privatisierung)

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

2. 
Funktionalreform

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

3. 
Deregulierung, Rechts- und Verfahrensvereinfachung

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

4. 
Arbeitsplatzmodernisierung / Datenverarbeitung und Vernetzung

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

5.
Neue Steuerungsmodelle

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

6. 
eGovernment

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

7. 
eDemokratie

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

8. 
Dienstrechtsreform

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

9. 
Mitarbeiterschulung

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

10. 
Sonstiges

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

V. 
RECHTSPRECHUNG
1.
Wird der Verwaltungsvollzug durch zu lange Gerichtsverfahren behindert?
________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

2.
Wird der Verwaltungsvollzug durch zu hohe Detailanforderungen von Gerichtsurteilen belastet und/oder entsteht dadurch zusätzlicher Verwaltungsaufwand?
________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

VI. 
ARBEITSERGEBNISSE
In welchen der folgenden Arbeitsfelder wurden konkrete Maßnahmen zur Entbürokratisierung umgesetzt?

1. 
Aufgabenkritik bzw. Aufgabenabbau (Einschließlich Outsourcing und Privatisierung)

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

2. 
Funktionalreform

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

3. 
Deregulierung, Rechts- und Verfahrensvereinfachung

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

4. 
Arbeitsplatzmodernisierung (Datenverarbeitung- und Vernetzung)

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

5. 
Neue Steuerungsmodelle

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

6. 
eGovernment

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

7. 
eDemokratie

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

8. 
Dienstrechtsreform

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

9. 
Mitarbeiterschulung

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

10. 
Sonstiges

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

VII.
KOOPERATION MIT ANDEREN VERWALTUNGSEBENEN
Rechts- und Verwaltungsvereinfachung stößt oft auf einer Verwaltungsebene (insbesondere auf Länderebene) an Grenzen, weil andere Verwaltungs- oder Rechtssetzungsebenen (z. B. Bundesrecht) mit eigenen Vorschriften an Verwaltungsvorgängen beteiligt sind.

1.
Gibt es zur Rechts- und Verwaltungsvereinfachung Kooperationen mit anderen

Verwaltungsebenen?
2.
Wenn ja, welche und in welchen Bereichen?
VIII. 
DOKUMENTATION







   ja             nein


Liegt ein Zwischenbericht vor?


Liegt ein Endbericht vor?

Wo kann der Bericht abgerufen 
_____________________________

 werden (ev. bitte Angabe der

 e-mail-Anschrift)
_____________________________

_____________________________

Stand: 06.02.2006








*)	Unter Entbürokratisierung wird im Folgenden die Gesamtheit der Maßnahmen der Entbürokratisierung, Deregulierung, Rechts- und Verwaltungsvereinfachung, Rechtsbereinigung sowie Förderung der Bürgernähe verstanden.





